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DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE LOS ANGELES

<
0 or e Oficina de Servicios para los Padres y la Comunidad

Comité Asesor de Padres (PAC, por sus siglas en Inglés)
Jueves, 18 de marzo de 2021

Acta de la Reunidn

Llamada al Orden
Paul Robak, Presidente del PAC, Ilam¢ el orden de la reunion a las 2:02 p.m. y les dio la
bienvenida a los miembros presentes.

Juramento a la Bandera
El juramento a la bandera fue dirigido por Merquisedet Absalon, miembro del PAC.

Comentarios del Publico: Cinco oradores, dos minutos cada uno
No hubo Comentario del Publico

Repaso del Paquete
Geraldine Hernandez-Abisror, Funcionario de Relaciones Publicas del PAC, repaso el paquete de
documentos que se le dio a la membresia.

Pasar Lista/Establecer el Quorum

Se sent6 a los miembros por Distrito Local y Maria Daisy Ortiz, Secretaria del PAC, paso la lista
de asistencia a las 2:19 p.m.

33 miembros presentes.

Actas: Asunto por Tratar - Revisar y aprobar las actas del 18 de febrero de 2021

Las minutas se enviaron por correo electrénico, se sugerido que se envié por correo postal para
aquellos miembros que no pueden acceder las minutas. La Sra. Mayra Zamora hizo la mocién
para aprobar las minutas del 18 de febrero con sus respectivas correcciones, omisiones y
adiciones. El Sr. Luis Calder6n secundd. Hubo discusion. El presidente llamo la votacion.

A Favor 36 En Contra 1 Abstencidn 4 La mocidn paso.

Saludos del Miembro de la Junta de Educacion

Moénica Garcia Miembro de la Junta, Zona Distrital 2

Felicito a los padres por su trabajo y aportacion en el comité PAC ya que hemos tenido un afio
muy dificil con la pandemia. Hubo 2 preguntas en la reunion donde se refirio de la oficina de
Legislacion que esta a cargo de la Sra. Martha Alvarez y su equipo para apoyar al comité PAC a
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nivel estatal. La Sra. Garcia recalco que le quedan 21 meses en el Board de Educacion Local del
Distrito # 2 y que su lucha seguira en que los Fondos de educacion se usen apropiadamente
(educacion) y que los gastos por la crisis de la pandemia COVID 19 sea responsabilidad del
Gobierno Federal y Estatal. Se le enviaron 5 preguntas por avanzado que fueron contestada con
una Narrativa General, politica, administrativa y en forma verbal.

Informe del Presidente:

Informe del Presidente. EI tema candente es la Reapertura de las escuelas y esperaba que los
miembros de PAC hayan participado en las reuniones con los Directores de sus escuelas para
conocer las directrices y el Plan que LAUSD ha desarrollado sin consultar a los padres ni
escuchando sus preocupaciones con excepcion de llenar una encuesta para seleccionar que
sistema escogeran los padres Hibrido o continuar en Linea. El Sistema Hibrido es que los
estudiantes estaran en un salén con asistencia de un personal que apoyan con problemas en linea
porque estaran en la escuela, pero la instruccion continuara con maestros en linea.

Comentario Publico: No hubo Comentario del Publico
Tres oradores, un minute cada uno

Actualizacion de la Oficina de Servicios para los Padres y la Comunidad

El Sefior Plascencia reportd que se les ha proporcionado a los padres informacion sobre como
hacer los presupuestos en sus escuelas y que estan disponibles en el California Pablico de Datos,
pero no se incluy6 de cuantos padres saben manejar la tecnologia y acceder esta informacion o
cuantos navegan y entran en estas paginas Web porque estén no quieren decir que los padres las
usan solo es cumplimiento.

Comentarios Publicos: No hubo Comentario del Publico

Tres oradores, un minute cada uno

Presentaciones del Distrito sobre las acciones para 100% Graduacion, Competencia para
Todos, y Servicios Basicos

Dr. Derrick Chau, Director Ejecutivo General, Karen Long, Director/a, Sarah Chevallier, LCAP
Administrator/a: Oficina del Director General de Estrategia

El equipo hizo un recorrido de Tablero Publico de Datos de LCAP y cémo buscar datos:
https://my.lausd.net/opendata/dashboard

Resumen: Desarrollo y proceso del LCAP 2021-24
El equipo destacd las diversas oportunidades para dar aportaciones y comentarios del PAC:
e Aportes en enero sobre el pre-borrador en enero: Se pidié al PAC que diera informacién
sobre los programas y las prioridades que querian ver en el LCAP y en las presentaciones
del equipo


https://my.lausd.net/opendata/dashboard

e Comentarios sobre las presentaciones del equipo: EI PAC tendréa la oportunidad de hacer
preguntas al personal del LAUSD sobre los diferentes programas.
e Comentarios sobre el borrador de LCAP: EI PAC también desarrollara comentarios sobre
el borrador del LCAP, al que el Superintendente respondera por escrito.
El Equipo también compartio la participacion del PAC y el Calendario de Desarrollo de LCAP
con los miembros. (Enero a mayo)
Meta 6 de LCAP: Servicios Basicos
El Equipo compartio las iniciativas de los servicios basicos para 2021-24 indicando que LAUSD
trabajara para cumplir con los objetivos de Servicios Basicos al continuar proporcionando lo
siguiente:
Instalaciones, contratacion de personal, Tecnologia y apoyo de funcionamiento.
Manish Singh, Director de Servicios de Alimentos ofreci6 una actualizacion sobre el acceso de
los estudiantes a las comidas y alimentacion suplementaria.

Meta 1 del LCAP: 100% de Graduacion
Escuchamos de varias oficinas del distrito acerca de los programas y servicios para cumplir con
los objetivos de los pardmetros para 100% de graduacion a traveés de:
e Programas de opcion (escuelas a nivel secundario)
e Continuando el Programa de recuperacion de créditos académicos en la escuela de verano
e Aumentar/ mejorar los servicios para nuestros grupos de estudiantes especificos de LCFF
e Programa Advanced Placement y proyecto de Diploma A-G.
e Programas de Educacion técnica profesional
e Programa transicion de educacion especial
¢ Inversion de los recursos de SENI a nivel escolar para apoyar a los estudiantes especificos
de LCFF en alcanzar el 100%

Tomar Accion a las 4:42 p.m.

Se hizo una mocién para extender la reunion hasta terminar la agenda por Mayra Zamora y la
secundd Roberto Fonseca. Hubo discusion y después el presidente llamé el voto. Si 26 No 2
Abstencidn 3. La mocion paso.

Meta 2 de LCAP: Competencia para Todos

Escuchamos de varias oficinas del distrito acerca de los programas y servicios para cumplir con los
objetivos de los parametros para Competencia por medio de los siguientes servicios/programas para
todos los estudiantes:

Materiales y libros de texto
Personal docente

Aprendizaje Profesional
Evaluaciones

Servicios de educacion especial
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Aumentar/mejorar los servicios para grupos estudiantiles especificos de LCFF para cerrar las
brechas de equidad

Apoyo de Tecnologia para la Ensefianza

Continuando con el Programa de la Escuela Magnet y los programas de Artes

Programas de Educacion Temprana

Programas para dotados/talentosos y Opciones de Aprendizaje Avanzado

Apoyo para los aprendices de inglés estandar y los aprendices de inglés

Comentarios Publicos: No comentarios del publico.
Tres oradores, un minuto cada uno

Anuncios de los miembros del PAC y personal de PCS

Los anuncios fueron compartidos por la Sra. Zamora, Vicepresidenta. Ella compartio lo siguiente:

XIl.

Reuniones adicionales de PAC (22 de abril y 6 de mayo)
Presentacion en el Comité Plenario en la Reunion de la Junta de Educacion (martes, 23 de
marzo)

Clausura de la Reunioén: Asunto a Tratar

Paul Robak, Presidente del PAC clausuro la junta a las 6:22 p.m.

Para revisar u obtener copias de los materiales, visite el sitio de la Oficina de Servicios para los
Padres y la Comunidad en https://achieve.lausd.net/Page/10284.

Respetuosamente entregado por Maria Daisy Ortiz, Secretaria del PAC.


https://achieve.lausd.net/Page/10284

